
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                            «تیفیکنترل ک نیتوافقنامه سطح خدمت آموزش مسئول» خدمت سطح توافقبیانیه 

 180511941102 :شناسه خدمت

 مقدمه

 یانــ ان  ــرو  یو توانمندســاز  ن  یشود که توســهه کرامــا انــ ان    یم یلزوم توجه سازمانها به امرآموزش از آنجا ناش

ها   شرزایها، توسهه مهارت ها و گ ترش دانش کاربرد  متناسب با پ ایزهال یو اثربخش کارآمد  شیباعـــا ازـــزا 

کارکنان سازمان ها،   یمهم چنانچه صرف نظر از آموزش ها  شغل   نیشود . ا  یم جامهه کیو تکنولوژ یروبه رشد علم 

سازمان  نیمخاطب شش  زیرا ن یبرون  ش  قرار تحا پو ستا ب  نیبالاتر  برخوردار خواهد بود. در هم یدهد از اثربخ ا توجه را

 ـ    ـازمان مل ـالا س ـتاندارد ا  یبه رس ـا    ـران یاس ـه ب و  ، نگرش شهیاستانداردها درجها ارتقاء اند جیو ترو آموزش در رابط

ــین با به مقوله استاندارد،    نیرزتارها  مخاطب ــا یاز س  یکــ ــ اســ ه دزتر در سطح کشور و ب   نیا یسازمان  اهداف ا وهــ

نترل  ک رانیمد باشد .  یم یسازمان  در بخش برون ژهیسازمان به و  ایها  زهال طهیتوجه به امر آموزش در ح یصورت مل 

 یادارات کـــا اســـتاندارد اســـتان هـــا مـــ یو با هماهنگ دیخود را بنا بر صلاحد ازیدوره ها  کارآموز  مورد ن ایفیک

ــگاه یدر آزما  بی به ترت  توانند  ــتاندارد انجام داده و گواه            شـ ــگاه اسـ ــتان ها و پژوهشـ  نامه  یها  ، همکار، ادارات کا اسـ

 دیباشد و تمد یدارا  اعتبار دو سال م ایفیکنترل ک رانیمد ایصلاح دیتائ پروانه.ندینما ازایدر کارآموز  مربوطـه را 

 و قیساعا در سال (و اجرا  دق  ایمربوطه) حداقا ب یآموزش ها  پروانـــه منـــوه بـــه گنرانـــدن دوره نیا دیتجد ای

ستورالهما ها  مرتبط، ارائه گزارش زهال  ستان م    کا ریمد دیها و تائ اید ستاندارد ا شد. ا  یا لاعات بخش حاو  اط نیبا

سا.    یکل صوص خدما ا سخگو    جیترومهم، دزتر آموزش و  نیبا توجه به ا لنا در خ ستا  پا حدها  وا ازیبه ن ییدر را

اکز ادارات کا استاندارد استانها ، پژوهشگاه استاندارد و مر قیاز طر ایفیک کنتـرل نیآمـوزش مـ ئول  یمتقاض ـ ـد  یتول

ـه برگـزار  دوره هـا        یآموزش ـدام ب نترل ک نیتا م ئول دینما یدر سطح کشور م ازیمورد ن یآموزش همکار سازمان اق

 د.نیخود را مرتفع نما یآموزش ازها ین قیطر نیبتوانند از ا ایفیک

 

 

 



 

 

  

 هدف 

هدف از این توازقنامه سطح خدما ارایه آموزش ها  لازم جها دریازا و تمدید پروانه تایید صلاحیا مـ ئولین کنتـرل 

 کیفیـا می باشد

 مسئولیت

ــــــــا کــــــه  تایید صــلاحیا مدیران کنترل  ــئول کنترل کیفیا در واحد ها  تولید  خ خدماتی ، زرد  اس کیفیا م 

ـی و زنی و  بر اساس آیین نامه تایید صلاحیا علمی و زنی مدیران کنترل کیفیا موضوع تبصره     ـلاحیا علم ماده  6ص

می سازمان در  ماینده رس قانون سازمان تایید گردیده اسا .مدیر کنترل کیفیا پس از دریازا پروانه تایید صلاحیا، ن    2

آیین نامه  2خ خـدماتی محـ وب گردیده و باید وظایف مربوطه به م ئول کنترل کیفیا را برابر با ماده   واحدها  تولید 

تایید صلاحیا م ئولین کنترل کیفیا به نحـــو اح ن به انجام رساند. م ئولین کنترل کیفیا دوره ها  کارآموز  مورد 

ـر ص  ـا استاندارد استان ها می توانند به ترتیب در آزمایشگاه ها  ،        نیاز خود را بنا ب ـاهنگی ادارات ک ـا هم ـلاحدید و ب

 ازایکارآموز  مربوطه را در نامهیو گواه  آزمایشــگاه همکار، ادارات کا اســتان ها و پژوهشــگاه اســتاندارد انجام داده

روانه منوه به پ نیا دیـــــاتجدی دیباشــد و تمد یدو ســال م ایفیکنترل ک نیم ــئول ایصــلاح دی. اعتبار پروانه تائندینما

ش  سال (و اجرا  دق    16مربوطه) حداقا یگنراندن دوره ها  آموز ســـــتورالهما هـــــا   قیساعا در  ارائه  مرتبط، و د

 باشد. یکا استاندارد استان م ریمد دیها و تائ ایگزارش زهال

 اجرایی دستگاه و گیرنده خدمت متقابل تعهدات

به آدرس                    به پورتال آموزش و ترویج  یاز  ها  مورد ن یازا آموزش  ند برا  در زا این خدما می توا یا ــی در قاضـ مت

https://amoozesh.isiri.gov.ir/portal/home      یاز و طبق ــاس نوع آموزش ها  مورد ن مراجهه نموده و بر اسـ

 سایا از خدمات آموزشی بهره مند گردند. راهنما 

 متقاضی دریازا این خدما همچنین می تواند با مراجهه به لی ا مراکز آموزشی همکار تایید شده سازمان به آدرس -

file/?99056/14001104.pdfhttps://amoozesh.isiri.gov.ir/portal/ 

                                                                                                                                                                                                                                                                    ن با به دریازا اطلاعات مربوه به مراکز و درخواسا تقویم آموزشی اقدام نماید.                                                     
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 پرداخت ها و ها هزینه

 .شودهزینه ها براساس تهرزه ها  مصوب شورا  عالی استاندارد دریازا می 

 عملکرد دوره

 اعتبار دارد.مدیر کا استاندارد استان  و تحا امضا  1402خ12خ29 خیتوازقنامه سطح خدما تا تار نیا          

 خاتمه توافقنامه         

 .اسا دهیرس جیآموزش و ترو یدزتر روابط عموم دییموارد ذکر شده به تا هیکل          

 

 

 
 

 

 

 

 

 


