
 تاييد صلاحيت شركتها و كارشناسان استاندارد

 

 همکار یها شگاهيآزما تيصلاح دييتا

 باشد؟ یم تيهمکار حائز اهم شگاهيموضوع اساسنامه شركت جهت آزما اي: آس

 .شده باشد ديدر اساسنامه ق ونيبراسيكال اي یشگاهيآزما یها تيفعال یتمام دي: بله، باج

 

 كننده یبازرس یشركت ها تيصلاح دييتا

 شده توسط شركت باشند؟ مهيب ديكننده با یبازرس یشركت ها نيبازرس اي: آس

 .باشد یم یتوسط شركت الزام نيبازرس هيكل مهي: بله بج

 

 همکار یآموزش یشركت ها تيصلاح دييتا

 ست؟يچ سيتدر هيديي: منظور از تاس

جهت طرح  یهمکار از جمله مدارک الزام یمورد درخواست مركز آموزش نهيشده در زم یمعرف نيمدرس هيكل یبرا سيتدر هيديي: داشتن تاج

 :ارائه گردد رياز سه شکل ز یکيتواند به  یباشد كه م یم تهيموضوع در كم

 استاندارد یپروانه كارشناس -

 یعلم ئتياعضاء ه یبرا ینيحکم كارگز -

 معتبر یموسسه آموزش کياز  سيتدر هيدييتا -

 

 كارشناسان استاندارد تيصلاح دييتا

 ست؟ياستاندارد بدون آزمون چ یپروانه كارشناس افتيدر یفرد برا طي: شراس

 اريدانشگاه در مرتبه استاد تمام و دانش یعلم ئتياعضاء ه           -

 داشته باشند یكه سه پروانه متوال تيفيكنترل ك رانيمد           -

 دكترا یمدرک علم یرشته مربوطه و مورد تقاضا برا سه سال سابقه كار وتجربه در           -

 كارشناسان ارشد یپنج سال سابقه كار وتجربه در رشته مربوطه و مورد تقاضا برا           -

 كارشناسان یهشت سال سابقه كار وتجربه در رشته مربوطه و مورد تقاضا برا           -



 صلاح در رشته مربوطه یاز مراجع ذ هيديينخبگان با ارائه تا           -

 استاندارد یكاركنان بازنشسته سازمان مل           -

 

 یديتول یدر واحد ها تيفيكنترل ك رانيمد تيصلاح دييو تا آموزش

 شود ؟ یگفته م یبه چه كس تيفيكنترل ك ري: مدس

و  رسديسازمان م دييبه تاً تيفيكنترل ك رانيمد یو فن یعلم تينامه صلاح نيياو طبق آ تياست كه صلاح یفرد تيفيكنترل ك ري: مدج

 .دينما یم افتيدر تيصلاح دييپروانه تاً

 

 انتخاب شد؟ تيفيكنترل ك ريتوان به عنوان مد یم یليبا هر رشته تحص اي: آس

 ت،يفيكنترل ك رانيبخش مد جيدر قسمت دفتر آموزش و ترو رانياستاندارد ا یجامع  مندرج در پرتال سازمان مل یدربانک اطلاعات ر،ي: خج

 .بر اساس آن خواهد بود تيفيكنترل ك رانيعنوان شده است كه انتخاب مد (QC) تيفيكنترل ك رانيمد یبرا یو  تخصص یليتحص یرشته ها

 

 ؟ تيفيكنترل ك ريمد یمعرف ی: مدارک لازم براس

فرآورده و  یمل یعامل با ذكر نام و شماره استانداردها ريمد یبا مهر و امضا یخدمات ايو  یديسر برگ واحد تول یبر رو نامهياصل معرف -

 یكار فتيش

 راتييتغ نيها همراه با رونوشت آخر هيها / صنوف و اتحاد یاز وزارتخانه ها، شهردار یبرابر اصل پروانه معتبر بهره بردار ريتصو -

 یليتحص یاز رشته ها ی)جهت آگاه یليخدمت و مدرک تحص انيكارت پا ،یلشامل شناسنامه، كارت م يیبرابر اصل مدارک شناسا ريتصو -

 .مراجعه شود( جيترو و آموزش دفتر ← رانياستاندارد ا یسازمان مل تيموجود در سا یقابل قبول به دفترچه رشته ها

 قطعه عکس کي -

 تيفيكنترل ك ريكارفرما و مد نياصل قرارداد كار ما ب -

 یدر سامانه نظارت بر اجرا یستيمدارک فوق با هياستاندارد )لازم به ذكر است كل یو رمز عبور سامانه نظارت بر اجرا ینام كاربر افتيدر -

 .گردند یاستاندارد بارگذار

 

 :تيفيكنترل ك ريمد تيصلاح دييتاً یصدور گواه ی: مدارک لازم براس

 تيفيكنترل ك ريمد یبودن مدارک مربوط به معرف ليتکم -

 یدر آزمون كتب یقبول -

 اداره كل، همکار و پژوهشگاه استاندارد یشگاههايدر آزما یدوره كار آموز یط -



 

 :كدامند تيفيكنترل ك رانيمد تيصلاح دييتاً نامهيگواه دي: مدارک لازم جهت تمدس

 اعتبار نايماه قبل از پا کياقل عامل( حد ريمد یدر سربرگ شركت )با مهر وامضا تيفيكنترل ك ريمد تيصلاح ديتمد یبرا یدرخواست كتب -

 یقبل تيصلاح ديياصل پروانه تاً -

 (تيفيكنترل ك ريبر اساس سوابق مد یاجبار یساعت) فهرست دوره ها 32حداقل  یآموزش یگواه -

 استاندارد یاداره نظارت بر اجرا دييو تاً تيارائه گزارش فعال -

 


